
 

       

   ISO 45001:2018  
Requirement 

ขอ้กําหนดตามระบบ 
การจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภยั 

 

บทนํา 

ISO 45001:2018 เป็นระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั โดยมกีารจดัทําข้อกําหนดเป็น

มาตรฐานสากลด้วยโครงสร้าง High Level Structure และยงัเป็นการต่อยอดจากระบบ OHSAS 18001:2007 

เพื�อให้เกิดความปลอดภยัและอาชีวอนามยัของสมาชิกในองค์กรอย่างมปีระสทิธิภาพ 

 

วตัถปุระสงค์ 

1. เพื�อให้ เกิดความเข้าใจข้อกําหนดและแนวปฏิบัติของระบบการจ ัดการอาชีวอนามัยและความ

ปลอดภยัตามมาตรฐานสากล ISO 45001:2018 

2. เพื�อให้สามารถประยุกต์การปฏิบตัิงานให้เป็นไปตามข้อกําหนดของระบบการจดัการอาชีวอนาม ัย

และความปลอดภยั ISO 45001:2018 อย่างเป็นระบบ  

3. เพื�อให้สามารถต่อยอดจากระบบ OHSAS 18001:2007 สู่ระบบมาตรฐานการจดัการอาชีวอนาม ัย

และความปลอดภยั ISO 45001:2018 อย่างมปีระสทิธิภาพ 
 

 

หวัข้อการฝึกอบรม 

บทที� 1: ระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั  ISO 45001:2018 

 ความเป็นมาของระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั  

 ประโยชน์ที�ได้รบัของระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

บทที� 2: ข้อกําหนดตามมาตรฐาน ISO 45001:2018 Requirement 

 หลกัการของระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

 การตีความข้อกําหนดของระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

บทที� 3: แนวทางการปฏิบตัิจริงตามมาตรฐานของระบบ ISO 45001:2018 

 การจดัทํานโยบายอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

 การวิเคราะห์ประเด็นปัจจยัภายใน/ภายนอก  

 การวิเคราะห์ความต้องการและความคาดหวงัของผู้มสี่วนได้ส่วนเสยี 

 การชี�บ่งอนัตรายและประเมนิความเสี�ยง 

 การพจิารณากฎหมาย ประกาศและข้อบงัคบัที�เกี�ยวข้อง  

ขอเชิญเข้าร่วมฝึกอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร 



 วตัถุประสงค์และเป้าหมายด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยั  

 การฝึกอบรม สร้างจิตสํานึก ความรู้และความตระหนัก 

 การสื�อสาร การมสี่วนร่วมและการให้คําแนะนําปรึกษา 

 การควบคุมการปฏิบตัิงาน 

 การกําหนดมาตรการสําหรบัผู้รบัเหมาและผู้รบัจ้างภายนอก  

 การเตรียมความพร้อมและตอบสนองกบัสภาวะฉุกเฉิน   

 เอกสารที�จําเป็นและการควบคุมเอกสารในระบบ ISO 45001:2018 

บทที� 4: การตรวจวดั วิเคราะห์ และประเมนิผลการปฏิบตัิงาน 

 การตรวจวดั วิเคราะห์และประเมนิการบรรลุผลตามวตัถุประสงค์ 

 การตรวจวดั วิเคราะห์และประเมนิผลการลดความเสี�ยงและอนัตราย 

 การตรวจวดั วิเคราะห์คุณภาพอากาศ เสียง ความร้อน ควนั 

 การประเมนิความสอดคล้องของกฎหมาย ประกาศหรือข้อบงัคบั  

บทที� 5: การตรวจติดตามภายใน Internal Audit  

 การวางแผนการตรวจติดตามภายในระบบ ISO 45001:2018  

 เทคนิคการตรวจติดตามภายในระบบ ISO 45001:2018 

 การพจิารณาออก CAR/PAR และการปิด CAR/PAR 

บทที� 6: การทบทวนฝ่ายบริหาร Management Review ISO 45001:2018 

 สิ�งที�ต้องนําเข้ามารายงานในการทบทวนฝ่ายบริหารตามระบบ  

 สิ�งที�ได้รบัจากการทบทวนฝ่ายบริหารตามระบบ ISO 45001:2018 

บทที� 7: การปรบัเปลี�ยน OHSAS 18001:2007 เป็น ISO 45001:2018 

 ตารางเปรียบเทียบข้อกําหนด OHSAS 18001:2007 กบั ISO 45001:2018 

 ระยะเวลาที�ต้องทําการปรบัเปลี�ยนระบบเป็น ISO 45001:2018 

 แนวทางและวิธีการปรบัเปลี�ยนระบบจาก OHSAS 18001:2007 สู่ ISO 45001:2018 
 

ระยะเวลาฝึกอบรม  :   หลกัสูตร  �  วนั   (�  ชั �วโมง) 
 

หลกัสูตรนี�เหมาะกบั 

1. ผู้บริหารขององค์กร, ตวัแทนฝ่ายบริหาร, คณะกรรมการและคณะทํางาน  

2. เจ้าหน้าที�ความปลอดภัยวิชาชีพ (จป. วิชาชีพ), จป.บริหาร และ จป.หวัหน้างาน  

3. เจ้าหน้าที�ผู้มหีน้าที�รบัผดิชอบด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 
 

วิธีการฝึกอบรม 

1. บรรยายเนื�อหา การตีความข้อกําหนด และวิเคราะห์ข้อกําหนดแต่ละกระบวนการ 

2. นําเสนอตวัอย่างและรูปแบบแนวทางปฏิบัติจริง และกรณีศึกษา  
 

วิทยากร   อาจารย์กุหลาบ เจียมจิตรพานิช 

ผู้เชี�ยวชาญด้าน  

ระบบการบริหารคุณภาพ ISO 9001:2015  การควบคุมคุณภาพ  การบริหารความเสี�ยง  



ระบบการจดัการสิ�งแวดล้อม ISO 14001:2015 การบริหารงานจัดซื�อ การบริหารฝ่ายขายระบบการบญัชีและ

การสอบบญัชี การวิเคราะห์งบการเงิน การจดัทํางบประมาณ การลดต้นทุน ระบบการบริหารคุณภาพทั �วทั �งองค์กร 

การบริหารคลงัสินค้า การเจรจาการค้าระหว่างประเทศ  

ประวติัการศึกษา 

 ปริญญาโท : คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัรงัสิต 

 ปริญญาตรี : คณะบริหารธุรกิจ สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

ประสบการณ์ 

 ตวัแทนฝ่ายบริหารระบบการบริหารคุณภาพ (QMR) ISO 9001:2015 

 ตวัแทนฝ่ายบริหารระบบการจดัการสิ�งแวดล้อม (EMR) ISO 14001:2015 

 ผู้จดัการฝ่ายการบริหารคุณภาพทั �วทั �งองค์กร TQM Manager :   

 ผู้จดัการฝ่ายควบคุมคุณภาพ :   

 ผู้จดัการอาวุโสฝ่ายขาย  

 ผู้จดัการฝ่ายจดัซื�อ  

 ผู้จดัการฝ่ายบญัชี 

ความสามารถพิเศษ:   

 ด้านการเจรจาการค้าระหว่างประเทศ ด้วยภาษาองักฤษและภาษาญี�ปุ่น ทั �งการนําเข้าและส่งออก 

 ด้านการสนทนาภาษาญี�ปุ่น ทั �งที�ใช้ในชีวิตประจําวนั และใช้ในการทํางาน   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

หลักสตูร    ISO 45001:2018 Requirement  
     ข้อกําหนดตามระบบการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั 

กําหนดการ     วนัพุธที� �� มีนาคม ����  เวลา 09.00-16.00 น.  

สถานที�           โรงแรมเมอเวนพคิ สุขุมวิท ซอย �� 

ราคา/ท่าน Vat 
7% ราคารวม Vat หัก ณ 

ที�จ่าย 3% 
ราคาหลังหัก 

ณ ที�จ่าย 
ราคาปกต ิ 4,000 280 4,280 120 4,160 
สมาชกิ,โอนก่อน 1 สัปดาห ์ 3,700 259 3,959 111 3,848 
3 ท่านขึ�นไป 3,400 238 3,638 102 3,536 
5 ท่านขึ�นไป 3,000 210 3,210 90 3,120 
 

รายชื�อผู้เข้าร่วมสมัมนา     

1. ......................................................... ตําแหน่ง...............................มือถอื................................................... 

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 
2. ......................................................... ตําแหน่ง...............................มือถอื...................................................
Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 
3. ......................................................... ตําแหน่ง...............................มือถอื................................................... 
Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 
4. ......................................................... ตําแหน่ง...............................มือถอื.................................................
Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

� ที�อยู่เพื�อออกใบเสรจ็ :  (กรุณากรอกรายละเอียดให้ชดัเจนเพื�อความถูกตอ้งในการออกใบเสร็จ)   

(บจก./บมจ./หจก./ส่วนบุคคล) ชื�อ......................................................................เลขประจาํตวัผูเ้สียภาษี....................................................... 

� สาํนักงานใหญ่  � สาขา...........เลขที�..................หมู่................อาคาร/หมู่บา้น............................................................ชั�น.................... 

ตรอก/ซอย....................................ถนน.......................................แขวง/ตําบล.................................อาํเภอ/เขต............................................ 

จงัหวดั.......................................รหสัไปรษณีย.์......................โทรศพัท.์.............................................โทรสาร............................................... 

ผูป้ระสานงาน.........................................................มือถือ....................................E-mail : ....................................... ....................... 
 

�  ตอ้งการหักภาษี  ณ  ที�จ่ายหรือไม ่�  ตอ้งการ �  ไม่ตอ้งการ 
 กรณีหักภาษี ณ ที�จ่าย   ในนาม บรษัิท เคเอ็นซ ีเทรนนิ�ง เซ็นเตอร์  จํากัด  
  98/83 หมู่ที� 4 ต.บงึยี�โถ อ.ธัญบุรี จ.ปทุมธานี 12130 
   เลขประจําตัวผูเ้สยีภาษี  :  0135556000220 
โอนเงนิเขา้บัญช ี:  บรษัิท เคเอ็นซ ีเทรนนิ�ง เซ็นเตอร์  จํากัด   ประเภทบัญช ีออมทรัพย์ 
   ธนาคารไทยพาณิชย์  สาขาเซยีร์รังสิต    เลขที�บัญช ี 364-236239-5 
   ธนาคารกสกิรไทย สาขาฟิวเจอร์ พาร์ค รังสติ 2  เลขที�บัญช ี 022-3-65013-9 

ใบลงทะเบียนเขา้ร่วมอบรมสมัมนา ………/………/………… 

บริษัท เคเอ็นซี เทรนนิ� ง เซ็นเตอร์ จาํกดั 

��/�� หมู่ที� � ต.บึงยี�โถ อ.ธญับุรี จ.ปทุมธานี ����� 

โทร. 02-157-9083, 062-315-5283, 081-847-6341 

e-mail : knctrainingcenter@hotmail.com, www.knctrainingcenter.com 


